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Selbstvorstellung

"Teamwork makes the team work!"

Hallo Du,
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mein Name ist Karsten Daskalakis (geb. Grothe) und ich bin Jahrgang 1971. Seit zehn Jahren lebe ich im
wunderbaren Lirrip — zuvor unter anderem auch in Disseldorf und Wien. Mein beruflicher und
ehrenamtlicher Werdegang ist gepragt von Teamarbeit, Verlasslichkeit und einer I6sungsorientierten
Herangehensweise.

Diese Erfahrungen mdchte ich nun als Dein Vorstandssprecher in unseren Griinen Kreisverband
Ménchengladbach einbringen.

Warum ich kandidiere

Ilka Bresges hat mich gefragt, ob ich gemeinsam mit ihr als Team fur den Posten des Vorstandssprechers im
geschéaftsfihrenden Vorstand kandidieren méchte — auf ihre eigene Initiative hin und auf Empfehlung.

Ein funktionierendes Vorstandsteam lebt von gegenseitigem Vertrauen, guter Kommunikation und klaren
Absprachen. Schon in unseren ersten Gesprachen haben llka und ich festgestellt, dass wir auf einer
Wellenlange sind, miteinander arbeiten und lachen kénnen, uns gut erganzen und beide den Wunsch haben,
fur die weitere Entwicklung des Kreisverbands klar und sichtbar Verantwortung zu tibernehmen.

Wir teilen die Uberzeugung, dass ein eingespieltes Team mehr bewirken kann als Einzelkampfer*innen.

Nach intensiven und offenen Gesprachen mit llka habe ich mich entschieden, meine Erfahrungen in
Organisation, Kommunikation und strategischer Arbeit in den Dienst unseres Kreisverbands zu stellen.

Dabei méchte ich mit Ilka Euer politischer Reprasentant nach auf3en in die Ménchengladbacher
Stadtgesellschaft sein, nach innen fiir konsequente und nachhaltige Strategieentwicklung sorgen und das
Zusammenspiel aller Menschen im Kreisverband organisieren und strukturieren.

Meine Starken fiir den Kreisverband

Ich bringe jahrelange Erfahrung in zielgerichtetem Arbeiten, Kommunikation und Zusammenarbeit in Teams
mit. In Vorstandspositionen gemeinnutziger Vereine mit bis zu zwolf festangestellten Mitarbeitenden habe ich
Verantwortung fiir Entscheidungsprozesse und interne Ablaufe ibernommen. Diese Erfahrung zeigte mir auf,
wie wichtig klare Strukturen und eine offene, wertschatzende Kommunikation fir eine funktionierende
Organisation sind.

¢ Teamarbeit und Koordination: Ich bin Uberzeugt, dass ein starker Gesamtvorstand auf
gegenseitigem Vertrauen basiert. Fir mich sind eine klare Aufgabenverteilung, die gezielte
Ubertragung von Verantwortung an Beisitzer*innen, offene Kommunikation und ein gemeinsames
Ziehen an einem Strang essenziell.
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» Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation: Als jemand, der seit vielen Jahren in diesem Bereich
tatig ist, weild ich, wie wichtig es ist, politische Botschaften klar und verstéandlich zu vermitteln —
sowohl nach innen als auch nach auf3en.

* Mitgliederbetreuung und Vernetzung: Ein lebendiger Kreisverband braucht aktive Mitglieder und
gute Kontakte zu lokalen Initiativen und politischen Akteuren. Mir liegt es am Herzen, Menschen
einzubinden und gemeinsam an Ldsungen zu arbeiten.

¢ Verlasslichkeit und Engagement: Ich bin jemand, der Dinge anpackt und zuverlassig umsetzt. Mir
ist wichtig, dass Entscheidungen gut vorbereitet und nachvollziehbar getroffen werden.

Politik und Personlichkeit

Ich bin glucklich wieder verheiratet. Meine Frau arbeitet als Erzieherin und Fachkraft fur Kinderschutz in
einem Familienzentrum der Stadt Ménchengladbach. Zu unserer eigenen Familie gehéren mein Sohn, der als
Chemiker tétig ist, zwei Stiefsbhne — einer ist Sozialwissenschaftler, der andere Polizeikommissar —, meine
Schwiegermutter sowie unser Golden Retriever Emma.

Politisch aktiv wurde ich erstmals Mitte der 80er-Jahre im griinen Ortsverband Erkrath im Kreis Mettmann. Ab
2009 engagierte ich mich einige Zeit bei den Piraten, zugeordnet dem Stammtisch in Neuss. Seit Anfang
2024 bin ich aktives Mitglied im Kreisverband Biindnis 90/Die Griinen in Ménchengladbach.

Bis Ende 2024 war ich als angestellter Content-Marketing-Manager tatig. Ab April 2025 werde ich wieder
Inhaber einer eigenen Werbe- und Medienagentur sein.

Ich arbeite schnell, sorgfaltig. fokussiert und strukturiert.

Mein Verstandnis von Zusammenarbeit

Die koordinierende und kooperierende Steuerung als Teil vom geschéaftsfilhrenden Vorstand bedeutet fiir
mich nicht, allein zu entscheiden, sondern ein Umfeld zu schaffen, in dem Menschen mitwirken und sich
einbringen kénnen und wollen.

Mein Ansatz ist gepragt von Empathie, Zuhdren und dem Ziel, pragmatische Lésungen zu finden. llka und ich
haben bereits in unseren Gesprachen erlebt, wie gut wir uns erganzen, und wir wollen dies in die
Vorstandsarbeit einbringen.

Unser Ziel ist es, den Kreisverband miteinander stark zu vertreten, die gemeinsam mit den Mitgliedern oder

Seite 3/4



im Gesamtvorstand getroffenen Entscheidungen transparent darzustellen und eine gute Zusammenarbeit
aller Beteiligten zu fordern.

Wenn Du Dir ein Vorstandsteam wiinschst, das gemeinsam mit Dir den Kreisverband weiterentwickelt,
strategisch gut fur die Kommunalwahl 2025 sowie auf die Landtagswahl 2027 vorbereitet und ihn zu einer
stetig wachsenden politischen GroR3e in Monchengladbach macht, dann freue ich mich tber Deine
Unterstitzung und Stimme.

Danke fr Dein Interesse und Dein Engagement!

Mehr Uber die finf Saulen der Vorstandsarbeit von llka und mir als Vorstandsteam erfahrst Du hier im
Anhang.

Transparenz zu weiteren Mitgliedschaften:

e Deutscher Kinderschutzbund, Ortsverband Ménchengladbach

¢ Borussia und FPMG Supporters Club

¢ NETZBEGRUNUNG - Verein fiir griilne Netzkultur und IT-Infrastruktur
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https://daskalakis.de/vorstandsteam_ilka_und_karsten_5_saeulen.pdf
https://daskalakis.de/vorstandsteam_ilka_und_karsten_5_saeulen.pdf
http://www.tcpdf.org
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